
Freie Plätze im CO-Living Flensburg - Freie Plätze im CO-Living Flensburg - 

Hier beginnt der Weg in die Selbstständigkeit!

 

Moin, Moin, Moin, Moin, 
im Herzen der Flensburger Innenstadt haben wir kürzlich die Türen zu

unserem neuen Wohnprojekt, das CO Living FlensburgCO Living Flensburg, geöffnet. Verteilt

auf verschiedene, gemütlich eingerichtete Wohnungen, bieten wir hier für

junge Menschen, unabhängig ihrer Herkunft,  die Möglichkeit, in ein

selbständiges Leben zu starten. Das Angebot richtet sich an junge

Menschen, ab einem Alter von 16 Jahrenab einem Alter von 16 Jahren. 

Wir bieten jungen Menschen die Gelegenheit, ein eigenständigeseigenständiges und

selbstbestimmtesselbstbestimmtes LebenLeben zu führen. Sie erhalten durch unser

multiprofessionelles Team aus pädagogischen Fachkräften,

Sozialarbeiter:innen, Werkstudierenden und Professionals, aus anderen

Bereichen, einen sicheren und unterstützenden Rahmen. 

Motivierte, neue Bewohnende gesucht!Motivierte, neue Bewohnende gesucht!



Aktuell haben wir freie Plätzefreie Plätze in zwei

neu eröffneten Wohnungen. Die

jungen Menschen bewohnen hier

ein ca. 15 qm großes, liebevollliebevoll

eingerichtetes Einzelzimmereingerichtetes Einzelzimmer –

ergänzt durch gemeinschaftlich

genutzte Badezimmer,

Wohnzimmer, Esszimmer und eine

voll ausgestattete Küche.

Die Räumlichkeiten laden zum

Zusammenleben und für

gemeinsame Aktivitäten gemeinsame Aktivitäten ein. 

Unsere HightlightsUnsere Hightlights



Eigene SprachschuleEigene Sprachschule: Vier Tage in der Woche bieten wir

Sprachunterricht in Kleingruppen oder Einzelsettings an, um

geflüchtete Menschen bis zum Sprachniveau C1 zu fördern. 

KochschuleKochschule: Zusammen mit einem regionalen Bio-Koch entdecken

wir wöchentlich die Vielfalt regionaler Küche. So machen wir

nachhaltige, gesunde und bezahlbare Ernährung zugänglich.

BerufsorientierungBerufsorientierung: Wir geben jungen Menschen die Gelegenheit,

ihre eigenen Ressourcen und Potentiale zu erkennen und unterstützen

dabei, diese im beruflichen Kontext einzubringen. Hierzu

kooperieren wir mit Betrieben der lokalen Wirtschaft.

BildungsnetzwerkBildungsnetzwerk: Unsere gute Zusammenarbeit mit lokalen

Schulen und Berufsschulen unterstützt eine schnelle Integration der

jungen Menschen ins Bildungssystem.

Mehrsprachiges TeamMehrsprachiges Team: Unser multiprofessionelles Team ist

mehrsprachig. Wir sprechen folgende Sprachen: Deutsch, Kurdisch,

Arabisch, Dari-Persisch, Türkisch, Turkmenisch und Englisch. 



Was für uns selbstverständlich ist:Was für uns selbstverständlich ist:

aktivierende und individuelle Unterstützungaktivierende und individuelle Unterstützung: Mit Aufnahme des

jungen Menschen erfolgt eine ausführliche Anamnese, in der wir die

Ressourcen, die Stärken und die Ziele des jungen Menschen

erfassen. So können wir den jungen Menschen individuell auf seinem

Weg in die Selbständigkeit und in ein selbstbestimmtes Leben

begleiten.

sozialräumlich ausgerichtete Unterstützungssettingssozialräumlich ausgerichtete Unterstützungssettings: Wir

ermöglichen Integration durch Vernetzung und Ressourcenaktivierung.

Fachübergreifende Hilfen: Fachübergreifende Hilfen: Wenngleich sich unser psychologischer

Dienst aktuell noch im Aufbau, bieten wir schon jetzt die Möglichkeit

der therapeutischen Unterstützung.



Wer zu uns passt:Wer zu uns passt:

Junge Menschen ab dem 16.ab dem 16.

LebensjahrLebensjahr

Junge Menschen, die

einen intrinsischenintrinsischen

WillenWillen mitbringen, sich in die

Gesellschaft zu integrieren

Junge Menschen,

die toleranttolerant sind

gegenüber verschiedenen

Religionen, Denkweisen und

Lebensmodellen

Junge Menschen, die

bereits verselbständigungsfähigverselbständigungsfähig sind

(d.h. bei denen keine 24/7-

Betreuung notwendig ist und die

bereits erste Fähigkeiten der

Verselbständigung zeigen)

Was wir nicht wollen:Was wir nicht wollen:

Junge Menschen, die

zu Gewalt neigen und

körperlich übergriffig sind

Junge Menschen mit

einem Drogen- und/oder

Alkoholproblem

Junge Menschen, die

keine Bereitschaft

zeigen, sich

weiterzuentwickeln

Junge Menschen, die

keine Schule besuchen

oder einer Beschäftigung

nachkommen wollen

Was wir insbesondere bei UMAs voraussetzen:Was wir insbesondere bei UMAs voraussetzen:

Eine bestehende KrankenversorgungKrankenversorgung des jungen Menschen

Vorhandene Ausweisdokumente Ausweisdokumente (oder Ersatzdokumente)



Lust, uns kennenzulernen?Lust, uns kennenzulernen?
Dann besuche unsere Website unter www.neofamilie.de oder nimm einfach

direkt Kontakt zu uns auf. Unsere Pädagogische Leitung, Janek HarringJanek Harring,

freut sich, Dich kennenzulernen!

E-Mail: harring@neofamilie.de 

Tel.: 0461 889 989 04

                

  

Herzliche Grüßen aus Flensburg,

 

Dein CO Living-Team 

NEOment gGmbH, Waitzstraße 6, 24937 FlensburgNEOment gGmbH, Waitzstraße 6, 24937 Flensburg

Janek Harring - AnsprechpartnerJanek Harring - Ansprechpartner

harring@neofamilie.de, 0461 889989 04

Benjamin Dehde - GeschäftsführerBenjamin Dehde - Geschäftsführer

bd@neofamilie.de, 0461 889989 11
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https://tcb28ed34.emailsys1a.net/c/201/7448804/0/0/0/28996/8ea8ff7bf1.html
https://tcb28ed34.emailsys1a.net/201/7448804/0/0/3bd057e32b/unsubscribe.html

